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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ 
ГКОУ РО Шахтинской специальной школы - интерната №16

на 2019-2020 годы.
№  п /п Н а и м е н о в а н и е  м е р о п р и я т и я С р о к

и с п о л н е н и я
м е р о п р и я т и я

О с н о в н о й  и с п о л н и т е л ь  
м е р о п р и я т и я ,  

с о и с к а т е л и  м е р о п р и я т и я
I. О р г а н и з а ц и о н н о е , и н ф о р м а ц и о н н о е , н а у ч н о -м е т о д и ч е с к  

п о  а н т и к о р р у п ц и о н н о м у  п р о с в е щ е н и ю , а н т и к о р
ое о б е с п е ч е н и е  п л а н а  р а б о т ы  у ч р е ж д е н и я  
р у п ц и о н н о й  п р о п а г а н д е .

1.1. Систематическое наполнение официального сайта ГКО У  РО Ш ахтинской 
специальной ш колы -интерната № 16 в соответствии с законодательством 
РФ в целях обеспечения информационной открытости основны х видов 
деятельности учреждения.

систематически А дминистратор ш кольного сайта

1.2. О рганизация личного приема граждан директором ш колы-интерната. постоянно Директор
1.3. С облю дение единой системы оценки качества образования с 

использованием  процедур:
- аттестации педагогов ш колы-интерната;
-мониторинговы е исследования в сфере образования;
-статистические наблю дения;
-самоанализ деятельности ш колы-интерната;
-создание системы информирования управления образованием, 
общ ественности, родителей о качестве образования в ш коле-интернате;
- соблю дение единой системы критериев оценки качества образования 
(результаты , процессы, условия).

Заместитель директора по УВР



1.4. А нализ приобретенных товарно-м атериальны х ценностей, расходования 
бю дж етны х средств. И зучение и проверка докум ентов (счета-фактуры, 
товарно-транспортны е накладные, платеж ны е поручения, товарные, 
кассовые чеки и другие документы).

постоянно Директор, главный бухгалтер, 
заместитель директора по А ХЧ

1.5. С обрание трудового коллектива. О тчет директора ГКО У РО Ш ахтинской 
специальной ш колы -интерната №  16 о расходовании бю дж етны х средств.

Сентябрь,
февраль

Д иректор, заместитель директора по 
УВР, заместитель директора по ВР, 
заместитель директора по АХЧ

1.6. У силение контроля за недопущ ением фактов взимания средств с родителей 
(законных представителей)

в течение года Д иректор, главный бухгалтер, 
заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР

1.7. О беспечение соблю дений правил приема, перевода, ускорения 
образовательного марш рута и отчисления обучаю щ ихся из ш колы- 
интерната.

В течение года Д иректор, главный бухгалтер, 
заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР

1.8. Внесение корректировок в планы работы  классны х руководителей, 
воспитателей ГКО У  РО Ш ахтинской специальной ш колы -интерната № 16 с 
учетом индивидуальных особенностей развития детей(разработка 
направления «А нтикоррупционная пропаганда среди обучаю щ ихся с ОВЗ»)

А прель-май Классные руководители, воспитатели

1.9. Ведение ж урнала учета регистрации заявлений о коррупционном 
правонаруш ении.

По мере
поступления
жалоб

С екретарь антикоррупционной 
комиссии

2. О б е с п е ч е н и е  а н т и к о р р у п ц и о н н о й  п р о п а г а н д ы  с р е д и  т р у д о в о г о  к о л л е к т и в а .
2.1. У силение персональной ответственности работников ш колы -интерната за 

неправомерное принятие реш ения в рамках своих полномочий.
постоянно Д иректор, главный бухгалтер, 

заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР

2.2. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с 
коррупцией на совещ аниях при директоре, собраниях трудового 
коллектива.

по плану внутри-
ш кольного
контроля

Д иректор, главный бухгалтер, 
заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР

2.3. О формление периодической информации о работе по антикоррупционной 
политике

в течение 2019, 
2020 годов

П редседатель ПК

3 . О б р а з о в а н и е  о б у ч а ю щ и х с я , н а п р а в л е н н о е  н а  р е ш е н и е  за д а ч  ф о р м и р о в а н и я  а н т и к о р р у п ц и о н н о г о  м и р о в о з з р е н и я ,
п о в ы ш е н и я  у р о в н я  п р а в о с о з н а н и я  и п р а в о в о й  к у л ь т у р ы .

3.1. И зучение проблемы коррупции в рамках тем учебной программы на уроках 
общ ествознания.

в течение 
учебного года
2018- 2019гг,
2019- 2020 гг.

учитель общ ествознания

3.2. О знакомление обучаю щ ихся 10-11 классов со статьями У К РФ о наказании 
за коррупционную  деятельность.

в течение 
учебного года
2018- 2 0 19гг,
2019- 2020 гг..

У читель общ ествознания, классные 
руководители ,воспитатели



3.3. П одборка литературы, публикаций по вопросам повы ш ения уровня 
правосознания и правовой культуры  обучаю щ ихся с ОВЗ.

в течение 
учебного года

Заведую щ ая библиотекой

3.4. Творческая работа(сочинение, эссе) среди обучаю щ ихся 9-11 классов на 
тему: «Легко ли быть всегда честным?»

апрель 2020 года У чителя письма и чтения

3.5. П роведение серии классны х часов «О ткрытый диалог» со старш еклассника­
ми (9-11 классы), подготовленны х с участием обучаю щ ихся по теме 
антикоррупционной направленности:
-М ои права;
-Я- гражданин;
-Граж данское общ ество и борьба с коррупцией;
-И сточники и причины  коррупции;
-У словия эффективного противодействия коррупции

в течение 
учебного года

Заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР, 
классные руководители, воспитатели

3.6. П роведение общ еш кольного мероприятия, посвящ енного вопросам корруп­
ции в государстве « Роль государства в борьбе с коррупцией» (8-11 классы)

октябрь 2019 заместитель директора по ВР.

3.7. К онкурс рисунков среди обучаю щ ихся на тему антикоррупционной 
направленности.

сентябрь-октябрь
2019

классные руководители, воспитатели

3.8. О рганизация и проведение к М еж дународному дню  борьбы  с коррупцией 
(9 декабря), различны х учебно-воспитательны х мероприятий(откры ты е 
уроки, классные часы, беседы, просмотры  фильмов и видеороликов, 
диспуты, родительские собрания и т.д.) на тему: «Защ ита законных 
интересов несоверш еннолетних от угроз, связанных с коррупцией»

декабрь 2019 Заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР, 
классные руководители, воспитатели

4. Р а б о т а  с п е д а г о г а м и .
4.1. К орректировка планов мероприятий по формированию  антикоррупцион­

ного м ировоззрения обучаю щ ихся, воспитанников
Январь 2019 Классные руководители, воспитатели

4.2. Знакомство вновь приняты х сотрудников с распоряж ениями 
администрации ш колы -интерната

в течение 
учебного года

Д иректор ш колы -интерната

4.3. Заседание М О классных руководителей, воспитателей «Работа классного 
руководителя и воспитателя по формированию  антикоррупционного 
м ировоззрения обучаю щ ихся»

Н оябрь 2019 Заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР, 
Руководители М О классных 
руководителей, воспитателей

5 .Р а б о т а  с р о д и т е л я м и .
5.1 Размещ ение на сайте ш колы -интерната правовых актов антикоррупцион­

ного содерж ания
в течение 
учебного года

Заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР,

5.2. Встреча родительской общ ественности с представителями 
правоохранительны х органов. Распространение буклетов на 
антикоррупционную  тематику.

в течение 
учебного года

Заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР,

5.3. Д ень открытых дверей ш колы -интерната май Д иректор ш колы-интерната, 
Заместитель директора по УВР, 
заместитель директора по ВР

5.4. Родительские собрания по графику Классные руководители


